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Sisak, 24. listopada 2019. godine

Na temelju dlanka 61.a Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine", broj:
92105., 142/06.,77107.. l0'l l0'1 ., 2'l /08., 34111.. 49/11., l5O/11.,34/12.,49/12. - prodii6eni
tekst, 37113., 38/13., l/15., 138/15 - Odluka USRH i 67117) i dlanka 2. i 5. Uredbe o uvjetima
i naiinu izbora osoba na strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drZavnim
ttelima (,Narodne novine", broj 100/l l), a sukladno Planu prijma na struino osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvo pravosuda i kaznena tijela Ministarstva pravosuda

za 2019. godinu, KLASA: 112-01/19-01/100065, URBROJ: 514-02-01-02/2-19-05 od 08.

srpnja 2019. godine. Talvor u SisLu raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam polaznika na strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u

Ministarstvo pravosuda, Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Zatvor u Sisku

Osoba se prima na studno osposobljavanje na odredeno vrijeme od 12 mjeseci, s punim
radnim vremenom, za slijedeie radno mjesto:

ODJEL TRETMANA

Strudni suradnik za tretman
Uvjeti:
ZavrSen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuiiliini studij ili specijalistidki diplomski studij, psihologije, socijalne pedagogije ili
socijalnog rada

Na Javni poziv mogu se prijaviti osobe oba spola.

Osim navedenih uvj eta osoba mora ispunjavati i uvjetepropisane Elankom 4. Uredbe o uvjetima
i nadinu izbora osoba na strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drzavnim
tijelima, odnosno da:

a) je prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleZnoj sluZbi za zaposljavanje
Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje, sa steaenim akademskim nazivom magista struke ili



slruanog specijalista ili strudnim nazivom sveuiiliSnog ili struanog prvostupnika struke ili sa

zavrienonr srednjom Skolom u trogodi!njern ili detverogodiSnjcrn trajanju;

b) ima odgovarajuii stupanj obrazovanja i slruku predvidenu za obavljanje poslova radnog

mjesta za iije se obavlianje prillla na strudno osposobljavanjc;

c) ncma radnog iskuslva na odgovarajuiirll poslovilna smisl odredbi Zakona o driavnirn
slrrihenicima:

d) nc postoie zapreke za prijam u driavnu sluZbu utvrdene odredborn ilanka 49. stavka l.
Zakona o drZavnim sluZbenlclnra.

Iznirnno od citiranog stavka 1. podstavka a) dlanl<a 4. Uredbe o uvjetima i naainu izbora osoba
na strrtano osposobljavanje bez zasnivanja ladnog odnosa u drZavnim tijelima, za osobe koje
su prijavljene u evidenciju nczaposlenih osoba s akademskim ili struaninl nazivom. odnosno

akadcmskirn stupniern stedenim prije stupanja na stlagu Zakona o akadenrskim i strutninr
nazivima i akademskom sluprju (rNarodne novinc<. broj 107/07 i 118/12). steieni akademski
ili slruani naziv, odnosno akademski stupanj izjedruaava se s odgovalaiuiinl akadcnrskirn ili
stludnim nazivom ili akademskin stupnjem u skladu s odredbom dlanka 14. toga Zakona.

Porcd navcdcnih urjeta. kandidat/kinja treba ispunjavati i uvictc iz Zakona o poticaniu
zapoSljavanja (,,Narodne novine '. broi 51112. 120112 i 1 6/ 17) i voditi se kao nezaposlena osoba
do nav*cnih 30 godina Zivota koja se u evidenciji nezaposlenih osoba I Irvatskog zavoda za

zapoSljavanje kao nezaposlena osoba vodi rairnanie 30 dana i koja, bez obzira na razdoblje
ukupno evidentiranog staza u mirovinskonle osiguranju. nema vise od 12 mjeseci sla2a u
steicnoj kvalifikaciji. odnosno evidenliranog staza ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili
rnnzcrrrnog rrn.itelja obr rznug miror irrskog osr gttr.rnic

Popis prijavljenih kandidata/kinja Zatvor u Sisku dostavlja Hrvatskom zavodu za zaposljavanjc
radi prorjere podataka o ispunjavanju plopisanih uvicta.

Sa kandidatirla/knjima koji/e ispunjavaju propisane uvjctc. a koji/c ridu u tii izbor obaviti 6c

se intervju, a o vremenu i mjcstu odrzavanja inten,jua svaki 6e kandidat/kinja biti obavijesten/a
puiem e-maila ili tclcfona.

O terminima i mjcstu odrZavanja lazgovora (intervjua) kandidati/kinje ae bili obaviiestene
pulem e-maila ili telefona.
Za kandidata/kiniu koji/a ne pristupi razgovoru (irtervjuu) smatrat ie se da je povukao/la
prijavu.

Odluku o izboru kandidata/kinja donosi upravitclj Zatvora u Sisku. vode6i ratuna o interesinra,
profesionahrinr ciljevima inotivaciji kandidatzrTkinja. trajanju nezaposlcnosti. te reaJltatima
selekcijskog postupka.

Obavijest o izbol! ipoziv na potpisivanic ugovora o stluinom osposobljavanju bez zrsniYanja
radnog odnosa bit 6e poslani samo izabranim kandidatirna/kinjarna.

Sizabranin,kandidatonr/kinjomzakljuiit6esepisaniugovorukojemseutvrdujeradnomjesio
za dijc sc poslovc provodi st1'udno osposobljavanje. trajanje strudnog osposobljavanja te

medusobna prava, obveze i odgovomosti ugovornih strana.



Izabrani kandidati/kinje ne ostvaluju status drZavnih sluibenika./ca, ne zasnivaju radni odnos i
ne primaju naknadu za rad, osim nalnade koju osigurava Hlvatski zavod za zapoSljavanje.

Po obavljenom strudnom osposobljavanju kandidati/kinje imaju pravo polaganja drZavnog

strudnog ispita aije troSkove snosi Ministarstvo pravosuda.

U prijavi na Javni poziv navode se osobni podaci podnositelja/ice prijave (ime i prezime,
datum i mjesto roal€nja, adr€su stanovanja, broj telefona/mobitela, te e-mail adresa) i
naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoruino potpisati.

Uz prijavu obvezno je dostaviti sljedede priloge i dokaze o ispunjavanju uvjeta:

1. Zivotopis,
2. dokaz o lrvatskom drZavljanstl,r.r (presliku osobne iskaznice, putovnice, vojne iskaznice ili
domovnice),
3. dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (preslika svjedodZbe ili diplome);
4. dokaz o tome da nemaju viSe od 12 mjeseci sta2a u stedenoj kvalifikaciji (elektronidki zapis
ili potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranj e),
5. uvjerenja nadleZnog suda da se protiv podnositelj/ice ne vodi kazneni postupak (koje nije
starije od iest mjeseci),
6. uvjerenje o nezaposlenosti HNatskog zavoda za zapoSljavaqje iz kojeg je razvidno da se
podnositelj/ica vodi u evidenciji o nezaposlenima kao nezaposlena osoba duZe od 30 dana.

Isprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a osobaje prija sklapanja pisanog ugovora duina
dostaviti na uvid originalne dokumente.
Ukoliko se osoba prijavljuje na vi5e radnih mjesta, potrebno je dostaviti prijavu sa svim
trazenim p lozima pojedinadno za svako radno mjesto.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi podatke i priloge navedene u Javnom pozivu.
Nepravovremene i nepotpune p jave nede se mzmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvj eta podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave
Javnog poziva od strane Hrvatskog zavoda za zapolljavanje na adresu:

MINISTAIISTVO PRAVOSUDA
I]I'I{AVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PROBACIJU

ZATVOR U SISKU
Ilimska 19

4,1 000 Sisak
s naznakom,,ZA J,{VNI POZIV(

Javni poziv 6e biti objavljen
Ministarstva pravosuda.
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na stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i web stranici


